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①土地改良区

②選任状況

③行動計画

④選任計画

女性理事登用の取組状況

※仮に、水土里ネット鹿児島会員土地改良区を対象とした目標値は、07人）です。

※令和5年10月末現在の達成率は、Ⓐ11土地改良区で11.3％、Ⓑ15人で1.4％です。

※県が実施した行動計画調査に対しては、半数以上が未回答でした。

※行動計画どおりなら、最終達成率見込はⒶ41土地改良区で42.3％、Ⓑ51人で4.8％です。

Ⓐ全土地改良区で各1人以上と、Ⓑ全理事定数1,066人の10％以上（107人）です。
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★行動計画未提出土地改良区の動向を至急確認し、効果的に支援することが急務です



◆土地改良区における女性登用状況(令和5年10月末現在） ★：要確認、◆：独自聞き取り結果

〜R3 R4 R5済 R5〜 達成見込 R4 R5 R6 R7 員内 員外
1 鹿児島市松元 7 7 1 ☆ R7.3.31 ○ ○ ◆会計担当：市商工会女性部長
2 鹿児島市郡山 8 8 1 ☆ R9.4.6 ○ ◆会計担当：JA職員・女性部長、民生児童委員
3 日吉町 10 10 R7.5 ◆R7.3員内登用予定
4 吹上町 13 13 R7.3
5 いちき串木野市 10 10 2 ☆ R7.3.31 ○ 定款 ○   ○2名
6 指宿市開聞 6 6 R7.9 ？ ★改選年度確認
7 南薩 21 21 R7.7 定款予定 ？ ○ ★改選年度確認 ⇒  ◆R5 or R6 定款変更、R7改選予定
8 川辺町 6 6 1 ☆ R8.4.7 ○ 定款済 ○ ○ ◆担当なし：JA理事（元農業委員） ★目標年度確認（改選前年度に選任するのか）
9 益山 8 8 R7.5 定款予定 ○ ？ ○ ◆R5定款変更 ⇒ R6（R7.3）選任予定 ★計画確認  
10 万世 12 12 R8.3 定款予定 ○ ○ ◆R5定款変更 ⇒ R6（R7.3）選任予定 ★計画確認  
11 小湊 8 8 R7.3 定款予定 ○ ○ ◆R5定款変更 ⇒ R6（R7.3）選任予定 ★計画確認  
12 南さつま干拓 8 8 R8.3
13 金峰町 18 17 R8.3
14 坊津町清原 7 7 R8.3
15 薩摩川内市 28 28 1 ☆ R9.4.10 ○ 定款予定 ○ 目標年なし ★改選年度確認 ⇒ ◆R7改選予定
16 さつま 21 21 R7.3
17 出水平野 15 15 R9.3.31 ○ 定款予定 🔶令和7年度に定款変更、令和8年度に登用 10/20追加
18 高尾野町江内 9 9 1 ☆ R7.5.4 ○ 定款予定 ○ ？ ○ ★改選年度確認
19 出水干拓東 8 8 R8.4.16 ○ 定款予定 ？ 目標年なし ★改選年度確認（定款変更後の選任計画はどうなっているのか？）
20 野田町野田 5 5 R5.3
21 脇本中央 7 7 R5.11 ？ ★本年度末の改選予定はどうなっているのか？
22 長島町山門野 7 7 R8.3
23 長島町川床 7 7 1 ☆ R7.3.31 ○ ○ R6定款変更
24 長島町鷹巣 9 9 R5.9
25 東町伊唐 9 9 R6.3
26 伊佐市大口東 11 11 1 ☆ R6.7.19 ○ 定款予定 ○ ○ ◆R6 員外で登用予定
27 伊佐市大口 13 13 1 ☆ R8.3.25 ○ 定款予定 ○
28 伊佐市羽月西 10 10 1 ☆ R9.8.31 ○ ○ ◆担当なし：JAパート（前土地改良区職員） ★登用理事は員内枠か？員外枠か？
29 伊佐市西太良 6 6 R8.7 ？
30 伊佐市山野十曽 13 13 2 ☆ R7.3.31 ○ 定款予定 ○ ○2名
31 伊佐市針持 8 8 1 ☆ R4.10 ○
32 伊佐市平出水 8 8 R6.3 ○ ◆R6.3 員内で登用予定
33 白木 6 6 R7.3
34 伊佐市菱刈 16 16 R8.4 定款済 ？ ○2名 ★選任年度を確認、R7の改選年度か？ ◆R7.3補欠
35 霧島市国分 21 21 1 ☆ R6.3.31 ○ ○ R6定款変更 ★本年度末の改選はどうするのか？改選時期が経過した来年度選任できるのか？
36 十三塚原 17 17 1 ☆ R9.3.29 ○ 定款 ○ ★改選年度確認 ⇒ ◆R7選任予定
37 竹子 9 9 R7.7
38 宮内原 18 18 R6.3
39 隼人町錦 5 5 R6.3
40 加治木町木田 10 10 1 ☆ R7.3.31 ○ 定款予定 ○
41 思川 6 6 1 ☆ R8.3.31 ○ 定款予定 ○ ★目標年度確認（改選前年度に選任するのか）
42 姶良市山下 8 8 1 ☆ R5.3 ○
43 姶良市三叉 10 10 R8.3.31 ○ 定款予定 目標年なし ★改選年度・選任予定年度確認
44 姶良市川北 13 13 R7.4 ？
45 姶良市上名 7 7 R6.4.20 ○ 定款・目標年なし(検討中） ★選任年度確認
46 蒲生町三大字 7 7 R6.3
47 蒲生 8 8 1 ☆ R8.3.31 ○ ○ ○ 定款なし ★費用面から、R7総会時に員内理事としての登用を計画
48 湧水町栗野 9 9 1 ☆ R7.3.31 ○ ○ ○ 定款なし
49 湧水町吉松 12 12 R6.3
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〜R3 R4 R5済 R5〜 達成見込 R4 R5 R6 R7 員内 員外

女性登用
実績・計画

理事
定数

理事
現員

理事の
改選時期

特記
行動
計画

女性理事登用
目標年度（着色:役員改選年度） 備考

理事の内訳
NO 地域 土地改良区

50 鹿屋市和田新田 10 10 R6.4 ？
51 鹿屋市花岡 10 10 R6.10 ？
52 鹿屋市光同寺 8 8 3 ☆ R7.4 ？ ○3名 担当なし
53 鹿屋市田崎 15 15 R5.3
54 鹿屋市西俣 8 8 1 ☆ R5.3 ○ 担当なし
55 鹿屋市野里 14 14 R7.4 ？
56 鹿屋市西原 18 17 R8.5 ★改選年度確認
57 鹿屋市横山原 8 7 R6.8 ？
58 鹿屋市東花岡 15 14 R7.9 ？
59 鹿屋市南 11 10 1 ☆ R7.12 ？ ○ 担当なし
60 鹿屋市飯隈 7 7 R8.4 ★改選年度確認
61 鹿屋市西原台 14 13 R8.3
62 笠野原 18 18 1 ☆ R7.2.20 ○ 定款予定 ○
63 串良町 16 16 R7.3
64 吾平町 8 8 R5.4 ？
65 鹿屋市輝北町 17 17 1 ☆ R6.3.31 ○ 定款予定 ○ ★改選年度と選任時期確認（R5で選任する必要）
66 垂水市 18 18 2 ☆ R8.2.26 ○ 定款予定 ○ ○
67 東串良町林田 9 9 R8.3
68 肝付町高山 11 11 R5.3
69 肝付町内之浦 5 5 R6.3
70 肝属中部 13 13 1 ☆ R6.3.31 ○ ○ ○ ★本年度末改選の準備進捗状況を確認 ◆員内で選任予定
71 両根占 9 9 R6.3
72 肝属南部 14 14 R5.3
73 財部町 23 23 1 2 1 ☆ R9.3.31 ○ ○ ○ 担当なし：農業推進委員、農家（茶業・畜産・花卉） ★本年度末改選の準備進捗状況を確認
74 曽於北部 12 12 1 ☆ R5.3 ○ 担当なし：JA理事（農業委員・農業経営士）
75 末吉町高松 12 12 1 ☆ R9.3.31 ○ 定款予定 ○ ○ R4 員内監事1 ★本年度末定款変更準備進捗状況確認、改選年度ではないR6改選は可能か？◆可能
76 末吉町 10 10 R6.4 定款予定 ？ ○ ◆R5定款変更 ⇒ R6選任予定  
77 大隅南 6 6 R8.4
78 大隅町笠木原 10 10 1 ☆ R7.8.31 ○ 定款済 ○ ○ 担当なし：多面組織 自治会 の会計 ★本年度末定款変更準備進捗状況確認、改選年度ではないR6改選は可能か？計画確認

79 曽於東部 18 18 R8.3.31 ○ 定款済 ○ 定款・目標年なし  🔸員外理事3名から員外理事2名に変更し、員内を1人増やす予定。員外2名が女性。R7選任

80 松山町 8 8 1 ☆ R6.3.31 ○ ○ ○ R5定款変更 ★本年度予定確認（定款変更進捗状況・選任予定）員外の予定
81 曽於大野原 10 10 R5.3
82 志布志町安楽 7 7 R6.3
83 蓬原 7 7 R5.3
84 野井倉 10 9 1 ☆ R8.3.31 ○ 定款予定 ○ ○ 目標年なし ★選任予定年度確認 ⇒ ◆R7（R8.3予定）
85 有明町 8 8 R7.3
86 有明町上水流 6 6 1 ☆ R6.5.31 ○ ○ ○ 定款なし ★目標年度の本年度末選任の予定か？ R6改選との整合確認
87 曽於南部 18 18 R7.3
88 持留川 13 13 1 ☆ R6.8.31 ○ ○ ○ R6定款変更 定数1増、2人予定
89 西之表市 10 10 1 ☆ R7.4.30 ○ 定款予定 ○ ○ 定数2増、時期改選時施行予定 ★定款変更・選任予定年度確認 ⇒ ◆R5定款変更・R6選任予定
90 中種子町 8 8 2 ☆ R8.4.25 ○ 定款済 ○ ○2名 目標年なし ★選任年度確認 ⇒ ◆R7選任予定⇒改選年度確認
91 南種子町 11 11 2 ☆ R6.5.27 ○ 定款済 ○ ○2名
92 屋久島 10 10 1 ☆ R5.3 ○ ★定款変更・選任予定年度確認
93 奄美市 11 11 1 ☆ R5.12.3 ○ ○ 定款なし ★本年度進捗状況確認
94 喜界 10 10 1 ☆ R6.6.30 ○ ○ 定款なし
95 伊仙町 10 10 R5.1
96 徳之島用水 18 18 1 ☆ R6.3.31 ○ ○ R6定款変更 ★改選年度を経過したR6選任で問題ないか？ 要計画確認
97 沖永良部 13 13 R6.3 意識醸成中

1073 1066 5 7 3 36 41 38 7 21 7 18 18

11 107 107 36 42.3% 39.2%

選任済改良区数 51
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登用人数の検討 理事定数の検討 候補者への打診 定款変更の有無 主な懸案事項

 ・現在の女性組合員
 定数：増  有

① 組合員から
登用可 員内の検討 ・複数名登用

 ⇒手引き P8
 ・新たな女性組合員

・1名登用  定数：維持  無
   利用権設定等  

⇒手引き P6・7
  ⇒手引き P11

 ・農業委員等

・複数名登用  定数：増  有

② 組合員から
登用不可 員外の検討  ・専門家

⇒手引き P8〜10

・1名登用  定数：維持  有
 ・組合員家族（妻や娘）

⇒手引き P6〜10
⇒手引き P13・14

 ⇒手引き P11〜P13  ⇒手引き P15

③

 ◆男女共同参画（女性理事登用）に向けた取り組みフロー◆
  農林水産省作成のパンフレット「誰もが活躍する農業・農村を目指して 〜土地改良団体における男女共同参画の手引き〜」 を参考に取り組みましょう！
    （県参考資料 資料5）

女性理事登用に向けた流れと検討事項及び手引きの参照ページ

男女問わず理事のなり手を探すことが難しい･･･ ⇒手引き P7

⇒手引き P15

・報酬経費負担の増
・事務の負担増

・改良区内での
 理事数の調整

・報酬経費負担の増
・事務の負担増
・登用による
 体制変更への不安

・改良区内での
 理事数の調整
・登用による
 体制変更への不安

目的を明確にした説明によ
り、理事就任への理解を求
める
・共通事項
・員内、員外のそれ
 ぞれのポイント

・土地改良事業
・土地改良区運営
・専門知識の活用
・参画によるメリット

候補者に上記を説明し、就
任の承諾をもらいましょ
う！

員内・員外の検討

農地の貸借

積極的な女性参画
への期待

・農業委員
・ＪＡ役員
・自治会役員
（農業・地域に詳しい方）

・学識者
・会計士
・第６次産業の関係者等
（専門分野に詳しい方）

・土地改良区に理解がある
・農業委員やＪＡ役員なら
さらに適役かも

理事数を増やしたい

現在の理事定数のまま

現在の理事の選挙
（選任）については
変更せず、理事数を
増やしたい

現在の理事定数のまま

・定款
役員定数等の変更

・役員選挙（選任）規程
選挙区(選任区)の変更

・定款
①役員定数等の変更
②員外役員について記載
・役員選挙（選任）規程
員外役員について記載

・定款
①役員定数等の変更
②員外役員について記載
・役員選挙（選任）規程
員外役員について記載

そんな時こそ、解決策のひとつとして
女性理事登用を考えてみてはいかがですか？

積極的な女性参画
への期待

土地改良区基盤強化協議会
・九州農政局
・鹿児島県（協議会事務局）
・水土里ネット鹿児島
登用への取り組みを支援します！！

地域内での協議

ステップ１ ステップ２ ステップ３ ステップ４
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どのような手続で選任
すればいいか？
　※手順例

どのような人を選べ
ば良いか？

　※候補者例


